
15.5 bis 17 € pro Stunde
015146162805

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
(4606)

 Standort: Köln  Anstellungsart(en):  Arbeitszeit:  Gehaltsspektrum:  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Stellenziel – Dein perfekter Job

Wir finden passende Jobs, die zu deinen Stärken passen. Wir agieren als Brücke zwischen Arbeitgeber und Arbeitnehmer und
bieten flexible Arbeitsmodelle, die auf deine Wünsche abgestimmt sind.

Perspektiven – Deine Zukunft

Einsätze in kleinen bis großen Unternehmen. Vielfältige Karrierechancen und Möglichkeiten zur Weiterentwicklung. Sicherer
Arbeitsplatz im Rhein-Ruhr-Gebiet.

Fachkraft für Lagerlogistik, Seitenschubmaststapler, Köln, Job, Stellenanzeige, Lagerlogistik

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) in Köln gesucht. Jetzt bewerben und Teil eines krisensicheren Unternehmens werden!

Ihre Aufgaben

Sie sind verantwortlich für die Annahme, Kontrolle und Einlagerung von Waren. Zudem bedienen Sie einen
Seitenschubmaststapler und sorgen für eine effiziente Kommissionierung und Auslagerung. Darüber hinaus unterstützen Sie
die Durchführung von Inventuren und die Pflege der Lagerbestände.

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Fachkraft für Lagerlogistik oder vergleichbare Qualifikation. Erfahrung im Umgang mit
Seitenschubmaststaplern ist von Vorteil. Gültiger Staplerschein ist erforderlich. Kenntnisse in der Lagerverwaltung sind
wünschenswert.

Ihre Stärken

Sie sind teamfähig, zuverlässig und zeichnen sich durch eine strukturierte Arbeitsweise aus. Flexibilität und eine hohe
Einsatzbereitschaft runden Ihr Profil ab.

Benefits – Deine Vorteile bei uns!

Vielfältige Jobs bei namhaften Unternehmen. Faire Bezahlung und attraktive Zusatzleistungen. Zugang zu unserer exklusiven
Mitarbeiter-App. Persönliche Betreuung für den perfekten Job.

die jobhelden Köln

Butzweilerhofallee 3
50829 Köln
Nordrhein-Westfallen
Deutschland



+49 7161 9869880
015146162805

Abteilung(en): Befristung: -

Befristungsgrund: Art(en) des Personalbedarfs:

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe:
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