
16 bis 20 € pro Stunde
015146162805

Produktionsmitarbeiter Glaserzeugung (m/w/d)
(3591)

 Standort: Düsseldorf  Anstellungsart(en):  Arbeitszeit:  Gehaltsspektrum:  Beschäftigungsbeginn: ab
sofort

Stellenziel – Dein perfekter Job

Passende Jobs für deine Stärken, Verbindung zwischen Arbeitgeber & Arbeitnehmer, flexible Arbeitsmodelle nach deinen
Wünschen.

Perspektiven – Deine Zukunft

Einsätze von KMU bis Konzern, Karrierechancen & Weiterentwicklung, sicherer Arbeitsplatz im Südwesten.

Produktionsmitarbeiter, Glaserzeugung, vollkontinuierliches Schichtsystem, Stellenangebot,
Düsseldor

Jetzt als Produktionsmitarbeiter in der Glaserzeugung bewerben und Teil eines dynamischen Teams werden!

Ihre Aufgaben

Überwachung und Steuerung des Glasproduktionsprozesses (Gemengeanlage bis Abstapelbereich), Bedienung unserer
Anlagen (Prozessleitsystem, Schaltpult und Bildschirme), Kontrolle der Maschinen, Anlagen und Messgeräte: Durchführung
von Kontrollgängen und Reaktion bei Abweichungen, Prüfung der Glasqualität, Durchführung von Produktionsumstellungen
sowie Reinigungs- und Wartungsarbeiten.

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung zum Verfahrensmechaniker Glastechnik, Industrieglasfertiger oder eine handwerklich-
technische Berufsausbildung, Bereitschaft zur Arbeit im vollkontinuierlichen Schichtdienst, idealerweise im Besitz eines
Führerscheins für Flurförderzeuge, gute MS-Office-Anwendungskenntnisse (insbesondere Excel).

Persönliche Eigenschaften

Hohe Einsatzbereitschaft, Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein, sowie eine strukturierte und selbständige
Arbeitsweise.

Benefits – Deine Vorteile bei uns!

Vielfältige Jobs bei Top-Unternehmen, faire Bezahlung & Zusatzleistungen, exklusive Mitarbeiter-App, persönliche
Betreuung für den perfekten Job.

die jobhelden Köln

Butzweilerhofallee 3
50829 Köln



Telefon: +49 7161 9869880
Website: http://www.diejobhelden.de/

Abteilung(en): Befristung: -

Befristungsgrund: Art(en) des Personalbedarfs:

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe:
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